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CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art.1. Normele privind organizarea si disciplina muncii in cadrul SCOLII GIMNAZIALE Avrig, avand sediul in Avrig, Judetul Sibiu,
str. Gheorghe Lazar nr. 37, sunt stabilite Tn conformitate cu prevederile Constitutici Romaniei, ale Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011,cu
actele normative subsecvente prin prezentul Regulament Intern, intocmit in baza prevederilor Legii nr.53/2003 modificata si completata prin
Legea nr.40/2011 privind Codul muncii, ROFUIP/2020, de persoana juridici SCOALA GIMNAZIALA Avrig, in calitate de angajator.

Art.2. Prevederile prezentului Regulament Intern reglementeaza raporturile de munca din cadrul Scolii Gimnaziale Avrig si contine
norme privind desfasurarea activitatilor instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de natura administrativa si de
secretariat.

Art.3. Regulamentul Intern elaborat de un colectiv coordonat de director este supus avizarii Consiliului Profesoral, fiind apoi aprobat
n Consiliul de administratie, in conformitate cu prevederile legale.

Art.4.Acest regulament se aplica in incinta si in curtea scolii tuturor salariatilor, indiferent de durata contractului de munca sau de
modalitatile in care este prestata munca, precum si tuturor elevilor, parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor, avand caracter obligatoriu.

Art.5.(1)Prezentul regulament ofera cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in vigoare, de exercitare a dreptului la educatie, indiferent
de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa.

Art.5(2)Obligativitatea respectarii prevederilor regulamentului revine si salariatilor detasati de la alti angajatori, pentru a presta munca
n cadrul SCOLII GIMNAZIALE AVRIG, pe perioada detasarii.

Art.6. In cadrul scolii sunt interzise crearea si functionarea oricdror partide politice, desfasurarea activitatilor de organizare si
propaganda politica sau a celor de prozelitism religios, orice forma de activitate care incalcd normele generale de moralitate, primejduind
sanatatea fizica sau psihica a elevilor sau a personalului unitatii.

CAPITOLUL 1l
Organizarea unitatii de invatamant

Art.7.Scoala Gimnaziala Avrig, persoana juridica, cu inv. preprimar, primar si gimnazial si cu urmatoarele structuri scolare: Scoala
Gimnaziald Bradu (invatdmant prescolar, primar si gimnazial), Scoala Primard Sacadate (inv.prescolar si primar) si Scoala Primara
Glamboaca (inv.prescolar si primar).

Art.8.(1) Cursurile unitatilor scolare se desfasoara intr-un singur schimb, intre orele 8,00-15,00, durata orei de curs fiind de 45 de
minute , pentru invatamantul primar si 50 minute, pentru invatamantul gimnazial si in 2 schimburi, cu program diminuat, la clasele de ciclul
primar si gradinita sectia germanad; grupa combinata si Gradinita Bardu, grupa combinata, functioneaza alternativ, pe perioada starii de alerta.

(2) In situatii speciale si pe o perioada determinata, durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi modificate la propunerea bine
fundamentata a directorului, prin hotararea Consiliului de Administratie.

(3) Serviciul secretariat si contabilitate isi desfasoara activitatea intre orele 8,00-16,00. Accesul elevilor la secretariat este
permis conform programului afisat.
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Art.9. Intrarea si iesirea din scoala a elevilor se face dinspre curtea interioard, pe traseul anexa la procedura de acces in Unitatea
Scolara, respectand normele acuale.

Art.10. Dupa ora 16,00 persoanele ramase 1n scoald trebuie sd aibd acordul directorului. Persoanele strdine pardsesc scoala cel mai
tarziu la ora 16,00. Prezenta in scoald in afara orelor de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregitire suplimentara, este
permisa numai cu acordul directorului unitatii.

Art.11.(1) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor sau tutorilor elevilor este interzis in timpul desfasurarii activitatilor
didactice.

(2) Accesul persoanelor straine, cu exceptia parintilor, tutorilor elevilor, se face numai dupa aprobarea conducerii scolii.

Art. 12. Este interzisa intrarea in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor turbulente sau care au intentia
vadita de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este interzisa intrarea perSoanelor nsotite de caini, cu arme sau obiecte contondente, cu
substante toxice, explozive, pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu stupefiante
sau bauturi alcoolice.

Art.13. Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive bine intemeiate si dovedite (adeverinta de
la cabinetul medical al scolii, invoire scrisd de la parinte, tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de
sanatate). De asemenea, elevii mai pot parasi scoala in timpul programului scolar si in cazul 1n care parintele, tutorele solicitd personal
plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie. Tn toate cazurile mentionate mai sus, elevii nu pot parasi
scoala decat insotiti de catre parinti, tutori.

Art. 14. Inscrierea elevilor la Scoala Gimnaziala Avrig se face pe baza unei cereri scrise, adresata directorului unitatii de invatamant si
inregistrata la serviciul secretariat, la fiecare inceput de ciclu scolar (cls. I, cls.V) cu aprobarea Consiliului de Administratie a unitatii sau in
cazul transferului din alta unitate scolara, conform art. 137-139 din ROFUIP/ 2020.

Art.15. Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea scolii, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, in functie de
planul de scolarizare, de limbile strdine moderne studiate de elevi si de optiunile acestora.

Art. 16. Clasele si grupele pentru CDS se formeaza in functie de optiunile elevilor, de spatiul existent in scoala si de resursele umane.

Art. 17. (1) In Scoala Gimnaziala Avrig functioneazi 5 comisii, catedre metodice si anume:

- Comisia metodica Limba si comunicare
- Comisia metodica Matematica si stiinte
- Comisia Om si societate
- Comisia Arte, tehnologii si educatie fizica si sport
- Comisia metodica a Tnvatatorilor.
(2) Responsabilii comisiilor metodice sunt stabiliti in Consiliul de Administratie la inceputul fiecarui an
Scolar si numiti prin decizia directorului unitatii.
(3) La sfarsitul fiecarui semestru, responsabilii fiecarei comisii metodice trebuie sa prezinte catre Consiliul de Administratie
un raport de activitate al comisiei.

Art. 18. In scoala Gimnaziali Avrig functioneazi comisii de lucru cu caracter permanent si temporar, constituite prin decizia
directorului unitatii, a caror componenta este stabilita la inceputul fiecarui an scolar, in cadrul Consiliului de Administratie.

Art. 19. In cadrul scolii functioneaza cabinetul medical scolar.



Art. 20. Tn unitatea de invatimant fumatul este interzis, conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL 111
Programul de functionare al scolii

Art. 21. Programul pentru elevi se desfasoara dupa cum urmeaza:
[in intervalul orar 8,00 — 12,00/13,00 pentru elevii de gradinita si elevii din ciclul primar;
[in intervalul orar 8,00 — 15,00 pentru elevii din ciclul gimnazial.
Art.22. Programul cadrelor didactice se desfasoara in intervalul 7,30 — 15,00, in functie de orar si exceptional, mai devreme sau mai
tarziu, in cazul orelor extra -orar, a unor activitati extragcolare, sedinte cu parintii sau consilii profesorale.
Art.23. Programul directorului si a directorului-adjunct se desfasoara in intervalul orar 7:30 — 15:30.
Art.24. Programul serviciului secretariat se desfasoara de luni pana vineri in intervalul 8:00 — 16:00. Programul cu publicul se
desfasoara in intervalul orar 10,00— 13,00 de luni pana joi.
Art. 25. Pentru elevii si parintii elevilor, eliberarea adeverintelor se face printr-0 solicitare verbala, in timpul programului cu publicul.
Pentru toate celelalte situatii, adeverintele se elibereaza printr-o cerere adresatd directiunii. Pentru tot personalul scolii , adeverintele se
elibereaza printr-o solicitare verbala adresata serviciului secretariat.
Art. 26. Programul serviciului contabilitate se desfdsoara in intervalul orar 8:00 — 16:00. Programul cu publicul se desfasoara in
intervalul orar 10,00 — 13:00, de luni pana joi.
Art.27. Programul compartimentului administrativ se desfasoara in intervalul 7,00 — 16,00, cu posibilitatea modificarii in functie de
nevoile scolii sau pe perioada vacantelor scolare.

CAPITOLUL IV.
Accesul in scoala

Art. 28. Elevii au acces in scoala in intervalul orar 7.45 — 15,30.

Art. 29. Accesul elevilor in scoald este permis intre orele 7:45 — 8:00, conform procedurii de acces a elevilor in unitatea scolara, pe
intrarea elevilor.

Art. 30. Accesul elevilor in scoala se face numai in tinuta vestimentara decenta si adecvata, in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu regulamentele si deciziile unitatii de Tnvatdmant.

Art.31. Parintilor le este interzis sa intre in sdlile de clasd in timpul orelor de curs. Exceptie fac situatiile care nu suportd amanare, caz
de boald, cand a fost solicitat de invatator sau diriginte sau cand desfasoara activitati In comun cu elevii si profesorii.

Art.32. Dupa ora 15:00, elevii au acces in scoald numai insotiti de un profesor coordonator.

Art.33. Accesul cadrelor didactice se face pe intrarea profesorilor, conform programului de acces.

Art.34. Cadrele didactice au obligatia de a se prezenta la scoala cu cel putin 20 minute Tnainte de inceperea programului.

Art.35. Accesul in scoala la sfarsitul sdptamanii si in sdrbatorile legale:



(1). In zilele de sambata, duminici si sarbatorile legale accesul personalului este permis numai cu aprobarea directorului.

(2). Pentru activitatile desfasurate simbata si duminica, profesorul coordonator trebuie sa anunte, la directiune, activitatea desfasurata,
pana cel tarziu joi, ora 14:00.

Art.36. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are acces in incinta scolii daca:
[JA fost solicitat sau a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau directorul scolii;
[1Desfasoara activitati in comun cu profesorii;
[1Depune 0 cerere sau alt document la secretariat;
[Participa la intalnirile programate cu invatatorul, profesorul pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte.

Art.37. La Inceputul fiecarui an scolar invatatorul sau dirigintele stabileste orarul de consiliere cu parintii, in intervalul de functionare
al scolii si In timpul orelor libere ale acestora.

Art.38. Accesul persoanelor straine:
(1). Persoanele strdine (invitati, vizitatori, organele de ordine publica, organele de control si indrumare) au accesul limitat pe perioada starii
de alerta, in incinta scolii.
(2). Tnscrierea se va face telefonic sau in incinta unitatii de invatamant.

CAPITOLUL V
Securitatea in scoala

Art.39. Siguranta elevilor este monitorizata astfel: (1). de catre profesorii de la clasa;
(2). de sistemul de supraveghere video.
Art.40. Serviciul pe scoald are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice care sunt la activitdate, dupa ora de curs si inaintea
intrarii la ore, respectand cele 5 minute de schimb intre clase..
Art.41. Supravegherea elevilor la intrarea si iesirea din scoald va fi asigurata de catre profesorul care are prima ora / invatatorul,
conform fisei de atributii a profesorului, precum si de catre angajatii scolii.
Art.42. Tn timpul pauzelor, toti Tnv./profesorii vor fi prezenti printre elevi.
Art.43. Securitatea zilnica a cataloagelor va fi asigurata prin colaborarea secretariatului scolii cu profesorii si personalul administrativ.
La sfarsitul programului, secretarul va verifica prezenta cataloagelor in locurile speciale de depozitare.
Art.44. Circulatia elevilor in pauze se desfasoara doar pe zonele marcate.
Art.45. La fiecare inceput de an scolar, elevilor li se aduc la cunostintd normele de protectie a muncii pentru silile de clasa,
laboratoare si orele de educatie fizicd si vor semna pe un proces verbal de luare la cunostinta.
Art.46. Sanctiunile aplicate cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic implicat in asigurarea
securitatii scolii, care nu efectueaza sau nu respectd atributiile privind serviciul pe scoala, prevazute in anexe, sunt:
[]Atentionare verbala;
[JAtentionare scrisa;
[JPunerea in discutie in cadrul Comisiei de Disciplina.



CAPITOLUL VI
Conducerea Scolii Gimnaziale Avrig

Art. 47. Scoala Gimnaziald Avrig este condusa de Consiliul de Administratie, de director si director adjunct. In activitatea pe care 0
desfasoara, Consiliul de administratie si directorii conlucreaza cu Consiliul profesoral, cu Comitetul de parinti si cu autoritatile publice locale.
Art. 47.La nivelul scolii existd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii in educatie, conform prevederilor legale in vigoare.

SECTIUNEA I

Consiliul de Administratie

Art. 48. Consiliul de Administratic isi desfdasoard activitatea conform dispozitiilor LEN nr. 1 din 2011, art. 93 si art. 96 si a
Metodologiei cadru de organizare si functionare a Consiliului de Administratie prin Ordinul MENCS.

Art. 49. Consiliul de Administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale Avrig si este alcatuit din 9 membri, astfel: 4 cadre
didactice, un reprezentant al primarului, doi reprezentanti ai consiliului local si 2 reprezentanti ai parintilor . Directorii sunt membri de drept
ai Consiliului de Administratie, din cota aferentd cadrelor didactice. Cadrele didactice sunt alese n cadrul Consiliului Profesoral, prin vot
secret.

Art. 50. (1) La sedintele Consiliului de Administratie participa, de regula si reprezentantul sindicatului, cu statut de observator.

(2) La sedintele Consiliului de Administratie pot participa, ca invitati, reprezentanti ai societdtii civile si ai altor parteneri
educationali interesati, in functie de problematica de pe ordinea de zi.

Art. 51. Atributiile Consiliului de Administratie sunt cele prevazute in art. 96, alin 7 din LENnr 1 din 2011, art. 31 din Regulametul de
organizare si functionare a Consiliului de Administratiedin unitatile de Tnvatdmant preuniversitar.

Art. 52. Pe parcursul exercitirii mandatului, cadrele didactice din CA, nu pot avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul
unui partid politic, la nivel local, judetean sau national, nu pot fi desemnate ca membrii reprezentanti ai parintilor.

SECTIUNEA II
Directorul

Art. 53. Directorul exercita conducerea executiva a Scolii Gimnaziale Avrig si reprezintd unitatea de invatamant in relatiile cu terte
persoane fizice si jurdice, in limitele competentelor prevazute de lege.

Art. 54. Ocuparea functiei de director si director adjunct se face conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 55. Atributiile directorului sunt cele prevazute in art. 97, alin 2 din LEN si in art. 20 si 21 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar din 2020.



7

Art. 56. Tn exercitarea atributiilor si responsabilitatilor sale, drectorul emite decizii, cu caracter normativ sau individual si note de
serviciu.

Art.57. Directorul este presedintele Consiliului de Administratie si al Consiliului Profesoral.

Art. 58. Directorul elaboreaza PDI si il supune spre aprobarea Consiliului de administratie.

Art. 59. Directorul prezinta anual un raport asupra calitatii educatiei in Scoala Gimnaziala Avrig, il prezinta in fata C A, CP, in fata
Comitetului reprezentativ al parintilor si il aduce la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a ISJ Sibiu, in termen de 30 de zile
de la inceputrul anului scolar.

Art. 60. Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea directorului.

Art.61. Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade determinate, pe cele stabilite prin fisa postului,
conform art 24 din ROFUIP/ 2020 si preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia.

Art.62. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative, scolare si extrascolare are atributii, drepturi si obligatii conform
ROFUIP/2020 (Art. 60,61,62), fisei de atributii si fisei postului

SECTIUNEA 111
Personalul unitatii de invatamant

Art.63. In sistemul national de invatamant functioneaza personal didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic cu calitati
morale, apt din punct de vedere medical, capabil sa relationeze corespunzator cu elevii, parintii si colegii.

1. Personalul didactic

Art.64. Reguli de conduita si comportament:
(1). Personalul din invatamant trebuie s aiba o tinuta morald demna, in concordanta cu valorile educationale pe care le transmite elevilor, 0
vestimentatie decentd si un comportament responsabil.
(2).Personalul din invatamant trebuie s dovedeasca consideratie in relatiile cu elevii si parintii acestora.
(3). Profesorilor le este interzisa vanzarea cétre elevi a manualelor scolare, culegerilor, cartilor de lectura.
(4).Punctualitatea presupune 50 de minute, lectie efectiva, precum si respectarea pauzei de 10 minute.
(5). Profesorul trebuie sa proiecteze corespunzdtor lectiile si sa parcurgd integral materia.
(6). Notarea ritmica este obligatorie, cu numarul de note prevazute in prezentul regulament.
(7). Toate cadrele didactice, care folosesc caiet pentru notare, trebuie sa treaca saptamanal absentele si notele din caietul lor in catalog.
(8). Fiecare profesor are obligatia de a comunica si justifica nota acordata elevului si de a o trece in carnetul de elev.
(9). Toate lucrarile scrise, tezele, se vor prezenta, dupa corectare, elevilor si se vor discuta Intr-o ord speciald. Corectarea se face dupa un
barem comunicat elevului la data intocmirii lucrarii.
(10).Profesorul trebuie sa imbine evaludrile orale cu cele scrise, metodele traditionale cu cele moderne, sd organizeze recapitulari si
sistematizari ale materiei, inaintea examenelor, de preferat in timpul orelor de curs.



(11).Nu se invoiesc elevii de la ore, decat in cazuri extreme, cum ar fi: analize medicale urgente, intocmirea unor acte oficiale, toate
confirmate de parinti sau incidente legate de starea de sanitate a elevului. Invoirea de la ora o face dirigintele, dupa consultarea cu profesorul
clasei.
(12).Nu se trimit sub nici o forma elevii in sala profesorala dupa cataloage.
(13).Nu se trimit elevii in scopul rezolvarii unor probleme personale ale profesorului / invatatorului.
(14).Profesorul are obligatia sd consemneze ord de ora absentele.
(15). Se recomanda limitarea folosirii telefonului mobil de catre profesor in timpul activitatii didactice. Acesta poate fi folosit de catre
profesor doar in situatii de urgenta sau in interesul procesului didactic.
(16).Este interzisa eliminarea din sala de curs a elevilor. Daca elevul are un comportament care impiedica desfasurarea in bune conditii a orei,
profesorul poate intocmi mustrare scrisa si poate propune scaderea notei la purtare.
(17).Intarzierea elevului la ora se motiveaza de citre profesorul de specialitate.
(18).Invoirile de la ore a profesorilor se fac pe baza unei cereri adresate directorului, cu mentionarea graficului de suplinire a orelor si cu
semnaturile profesorilor care suplinesc.
(19).Profesorul este obligat sa participe efectiv la toate activitatile comisiilor metodice si consiliilor profesorale.
(20).Profesorul are obligatia sa Intocmeasca toate situatiile cerute de secretariat sau directiune, de o maniera corecta si prompta.
(21).Profesorul are obligatia de a da elevilor rezultatele la evaluarile scrise in maximum 15 zile lucratoare.
(22).Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic care au avut concedii medicale si care nu le prezinta la timp vor ramane neplatiti.
Art.65. Neefectuarea sarcinilor de serviciu de catre profesori atrage dupa sine suportarea consecintelor conform legilor in vigoare.
Sanctiuni ce se pot aplica profesorilor:
[1Observatii individuale (director-profesor)

[JObservatii in fata consiliului de administratie
[JMustrare scrisa

[JAvertisment scris

[JDiscutarea in comisia de disciplina profesori
[JOre (zile) neretribuite

Art.66. Eventualele reclamatii ale parintilor vor fi aduse la cunostinta profesorului de catre director, de regula intr-o discutie intre
director si profesor. La sesizari repetate ale parintilor situatia va fi adusa la cunostinta Consiliului de administratie.



2. Atributiile invatitorilor si ale profesorului permanent in scoala:
(1) Profesorul si invatatorul coordoneaza, sub aspect administrativ si organizatoric, desfasurarea procesului instructiv — educativ si in perioada
pauzelor, in conditii de securitate, ordine si disciplina.
(2) Profesorul si invatatorul colaboreaza cu personalul didactic si administrativ, identificand natura aspectelor de indisciplina a elevilor, elevii
indisciplinati si ia imediat masurile care se impun.
(3)In acest sens :
a) se prezinta la scoala cu cel putin 20 minute inainte de inceperea cursurilor ;
b) supravegheaza intrarea elevilor in scoala;
c) verifica tinuta elevilor la intrarea in scoala;
d)asigura semnarea condicii de prezenta;
e) dupa ce s-a sunat de intrare, se ingrijeste ca elevii intarziati la ore sa intre in clasa, fara a produce dezordine;
f) ia legatura cu mecanicul scolii pentru stricaciunile constatate, incercand sa le rezolve rapid,;
g) consemneaza cu exactitate in Registrul de procese-verbale deficientele semnalate;
h) in fiecare pauza este prezent in mijlocul elevilor;
I) consemneaza absentele cadrelor didactice si anunta directiunea pentru a gasi solutii imediate care sa asigure desfasurarea fara sincope si
perturbari a procesului instructiv-educativ;
J) aduce la cunostinta directiunii, Politiei, Salvarii (dupa caz) evenimentele deosebite care afecteaza securitatea institutiei si a elevilor;
K) are in vedere ca, la sfarsitul programului, toate cataloagele sa fie depozitate la locul stabilit;
I)colaboreaza cu Comisia de disciplina si, impreuna cu aceasta, organizeaza controale inopinate privind respectarea de catre elevi a R.O.1.
Rezultatele controalelor vor fi aduse la cunostinta directiunii, si se vor aplica sanctiunile prevazute in R.O.1. ;
m) controleaza grupurile sanitare pentru asigurarea normelor de curatenie;
n) verifica existenta obiectelor din inventarul cancelariei : calculator, imprimanta, aparat de aer conditionat, telecomanda, etc. ;
0) isi asigura inlocuitor in cazul imposibilitatii efectuarii serviciului si anunta directorul/directorul adjunct cu privire la modificarea
intervenita.

3. Personalul didactic auxiliar si nedidactic

Art.67. Atributiile compartimentului secretariat:
(1). Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant.
(2). Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii de invatamant si alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru
aprobat de director.
(3). Secretariatul asigura transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant.
(4). Secretarul aduce condica in cancelarie si o 1a la sfarsitul orelor. Secretarul descuie si incuie fisetul in care se pastreaza cataloagele, la
inceputul / terminarea orelor, dupa ce a verificat impreund cu profesorul / invatatorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor.
(5). Secretarul se ocupd de arhivarea tuturor documentelor scolare.
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(6). In perioada vacantelor scolare cataloagele se pastreazi la secretariat, unde si de unde invatitorul / dirigintele preda si ridica catalogul pe
bazd de semnatura.
(7). Atributiile compartimentului secretariat sunt prevazute in ROFUIP, Art.49.
Art.68. Atributiile serviciului financiar:
(1). Serviciul financiar este subordonat directorului scolii.
(2). Serviciul financiar al unitatii de invatamant asigura si raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii financiar- contabile.
(3). Organizarea si responsabilitatile serviciului financiar sunt prevazute in ROFUIP art.84-88.

SECTIUNEA IV
ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL SCOLII

1. Consiliul profesoral

Art.69. Modul de organizare al consiliului profesoral:
(1). Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic de predare si de instruire , cu norma de baza in unitatea de
invatamant, titular si suplinitor si are rolul de decizie in domeniul instructiv-educativ. Personalul didactic auxiliar al unitdtii de invatamant
este obligat sa participe la sedintele consiliului profesoral, atunci cand se discutd probleme referitoare la activitatea acestuia si atunci cand este
invitat, absentele nemotivate, constituindu-se in abateri disciplinare. Presedintele consiliului profesoral este directorul.
(2). La sedintele consiliului profesoral, directorul invita, in functie de tematica dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului
elevilor, ai autoritatilor locale si ai partenerilor sociali.
(3). Consiliul profesoral se intruneste la inceputul si la sfarsitul fiecarui semestru. De asemenea, acesta se intruneste in urmdtoarele situatii:
cand directorul considera necesar, la solicitarea a 2/3 din membrii Consiliului elevilor, a jumatate plus unu din membrii Asociatiei parintilor
sau la solicitarea a 2/3 din membrii Consiliului de administratie.
(4). Consiliul profesoral poate fi convocat in sedinta extraordinard si la cererea a minimum o treime din numarul membrilor sai.
(5). Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru cadrele didactice; absenta nemotivatd de la aceste sedinte se
considera abatere disciplinara.
(6). Directorul unitdtii de invatdmant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele verbale ale sedintelor consiliului profesoral. Documentele anexe vor fi centralizate in dosar propriu si arhivate corespunzator.
(7). La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii, in functie de situatie, au obligatia de a semna procesul verbal,
incheiat cu aceasta ocazie. Directorul unittii de invatdmant raspunde de acest lucru. Lipsa cvorumului de semnaturi anuleaza valabilitatea
punerii in aplicare a hotararilor sedintei respective.
(8). Procesele verbale se inscriu in registrul de procese verbale al consiliului profesoral, care se inregistreaza pentru a deveni document
oficial, se leagd si se numeroteazd. Pe ultima foaie directorul stampileazd si semneaza pentru autentificarea numarului paginilor si a
registrului.
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(9). Registrul de procese verbale al consiliului profesoral este insotit in mod obligatoriu de dosarul care contine anexele proceselor verbale
(rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitdri, memorii, sesizari etc). Cele doud documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza
intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si directorul scolii.

Art.70. Atributiile consiliului profesoral sunt prevazute in ROFUIP art.55

Art.71. Documentele consiliului profesoral sunt:
(1). tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
(2). convocatoare ale consiliului profesoral,
(3). registrul de procese verbale ale consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexe ale consiliului profesoral.

2. Consiliul clasei

Art.72. Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare, de instruire practica ce preda la clasa respectiva,
din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, din
reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

Art.73. Presedintele consiliului clasei este invatatorul / dirigintele.

Art. 74 Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe semestru sau ori de cate ori est e necesar, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai
elevilor.

Art.75. In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului clasei
se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

Art.76. Consiliul clasei isi desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase avand ca principale atributii:
(1). armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic de predare si instruire practica cu solicitdrile elevilor si ale parintilor;
(2). evaluarea progresului scolar al elevilor, stabilirea modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare, organizarea de activitati
suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare.
(3). Alte obiective sunt prevazute in ROFUIP, art 58, lit.a-f.

Art.77. Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu
din totalul membrilor sai.

Art.78. La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-verbal de sedinta. Procesele-
verbale se scriu n registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit
de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Art.79. Documentele consiliului clasei sunt:

(1). tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;
(2). convocatoare ale consiliului clasei;
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(3). registrul de procese-verbale ale consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexe ale consiliului clasei.

Art.80. Activitatea consiliului clasei este organizata de profesorul diriginte.

Art.81. Profesorul diriginte este numit, anual, de catre director, In baza hotararii consiliului de administratie, dupa consultarea
consiliului profesoral.

Art.82. Activitatile specifice functiei de diriginte sunt trecute intr-o anexa la fisa postului cadrului didactic si atributiile acestuia sunt
prevazute in ROFUIP, art.64, art. 65, art. 67, art. 68 si art. 69.

4. Catedrele si comisiile metodice

Art.83. Tn cadrul Scolii Gimnaziale Avrig, se constituie urmitoarele catedre/comisii metodice:
[1Limba si comunicare;
[JMatematica si stiinte;
[10m si societate;
[JArte, tehnologii si Educatie Fizica si Sport
[1Comisia Metodica a invatatorilor si Educatorilor.
Art.84. Prezenta la comisiile metodice este notatd de cétre seful de catedra.
Art.85. La nivelul comisiei metodice a dirigintilor vor exista urmatoarele documente:
(1). tabel nominal cu membrii comisiei;
(2). tabel nominal cu sélile fixe repartizate;
(3). program semestrial de activitati comune;
Art.86. La nivelul clasei vor exista urmatoarele documente:
(1). fisa cu datele personale ale elevului;
(2). planificarea activitatilor educative vizate de conducerea comisiei metodice;
(3). graficul sedintelor cu parintii;
(4). procese verbale a sedintelor cu parintii;
(5). componenta comitetului de parinti pe clasad, in numar de trei, cu adresa completa, loc de munca, nr. de telefon.
Art.87. Atributiile catedrelor / comisiilor metodice sunt urmatoarele:
(1). elaboreaza propunerile pentru oferta educationala a unitatii de Invatamant si strategia acesteia, cuprinzand obiective, finalitati, resurse
materiale si umane, curriculum la decizia scolii;
(2). elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;
(3). consiliaza cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a planificarilor semestriale;
(4). elaboreaza instrumente de evaluare si notare;
(5). analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;
(6). organizeaza si raspunde de desfasurarea recapitularilor finale;
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(7). seful de catedra / comisie metodica stabileste atributiile fiecarui membru al catedrei / comisiei metodice;

(8). seful de catedra / comisie metodicd evalueaza activitatea fiecdrui membru al catedrei / comisiei metodice si propune consiliului de
administratie calificativele anuale ale acestora, in baza unui raport bine documentat;

(9). seful de catedra sau un membru desemnat de acesta efectueaza asistente la lectiile personalului didactic de predare si de instruire practica
din cadrul catedrei, iar pentru debutanti vor fi nominalizati mentori dintre cadrele didactice cu o vastd experientd profesional;

(10). elaboreaza informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii catedrei / comisiei metodice, pe care le prezinta in consiliul
profesoral,

(11). implementeaza si amelioreaza standardele de calitate specifice.

Art.88. Atributiile sefului de catedra / comisie metodica sunt cele prevazute in ROFUIP 2020, ART. 72-73:
(1). Asigurd comunicarea eficienta intre directorul/inspectorul de specialitate i a membri catedrei.
(2). Are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director si de a efectua asistente la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la
cei nou veniti, sau la cei in activitatea carora se constata disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia profesor-elev.
Art.89. Sedintele catedrei / comisiei metodice se tin lunar, dupa o tematicd aprobatd de directorul unitatii de invatamant, sau de cate
ori membrii catedrei / comisiei considera ca este necesar.
Art.90. In dosarul fiecirei catedre se va afla:
(1). componenta catedrei,
(2). repartizari de sarcini pe catedra,
(3). plan managerial, in concordanta cu obiectivele planului managerial al scolii si avand aceeasi structura pe domenii functionale;
(4). program de activitati in catedra;
(5). planificarile calendaristice;
(6). proiecte pe unitati de invatare;
(7). descriptori de performanta;
(8). teste de evaluare cu analiza si interpretarea rezultatelor si indicarea modalitatilor de reglare-remediere;
(9). evidenta participarii membrilor catedrei la activitatile metodice;
(10). evidenta interasistentelor;
(11). procese verbale ale activitdtilor desfasurate;
(12). evidenta elevilor capabili de performante deosebite;
(13). CDS -lista cursurilor optionale si programele cursurilor optionale avizate / propuse;
(14). alte documente specifice.
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CAPITOLUL VII
Parintii

Art.91. Parintii / tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatdmant in vederea realizarii obiectivelor
educationale.

Art.92. Parintii / tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sd ia legatura cu invatatorul / dirigintele pentru a cunoaste
evolutia copilului lor, conform modificarilor ROFUIP/2020.

Art.93. Parintele / tutorele legal este obligat sd asigure frecventa scolard a elevului in Tnvatdmantul obligatoriu, sd cunoasca si sa
respecte prevederile regulamentului intern.

Art.94. Parintele va semna impreuna cu directorul un acord de parteneriat (model in anexa din ROFUIP) valabil pe parcursul ciclului
de Invatamant aferent.

Art.95. Parintii / tutorii legali au dreptul la ora de consiliere cu profesorul pentru Invatdmantul primar sau profesorul diriginte,
intervalul orar fiind stabilit de comun acord.

Art.96. Parintii / tutorii legali primesc informatii strict referitoare la situatia copilului lor.

Art.97. Parintele / tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniu scolii
cauzate de elevi.

Art.98. Parintele / tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia sa-1 Insoteasca pana la intrarea in
unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sa-| preia.

Art.99. Alte indatoriri si drepturi ale parintilor / tutorilor legali sunt prevazute in R.O.F.U.I.P./2020, art.162-169.

CAPITOLUL VIl
BENEFICIARII EDUCATIEI

Art.100. Drepturile beneficiarilor:
(1). Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale si cele conferite de calitatea de elev.
(2). Nicio activitate nu poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor.
(3). Elevul sau parintele acestuia au dreptul sa conteste rezultatele evaluarii, solicitdnd cadrului didactic sa justifice rezultatele evaluarii, in
prezenta elevului si a parintelui, in termen de cinci zile de la comunicare. In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt
satisfacatoare, elevul sau parintele poate solicita, in scris, directorului unitatii de invatamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita
reevaluarea probelor orale sau practice.
(4). Elevii beneficiazd de invatamant gratuit.
(5). Elevii pot beneficia de burse sau alte forme de sprijin material si financiar pentru studiu, in conditiile legii.
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(6). Elevilor le sunt puse la dispozitie in mod gratuit (in conditiile in care sunt activitati organizate de scoald) baza materiala si bazele sportive
pentru pregatirea acestora.
(7). In timpul scolarizarii, elevii beneficiazi de asistentd medicala si psihopedagogicd gratuita.
(8). Elevii au dreptul sa fie evidentiati, sa primeasca premii si recompense, pentru rezultatele obtinute la activitati scolare si extrascolare,
precum si pentru atitudinea civica exemplard pe baza unor criterii prestabilite.
(9). Elevii din invatamantul obligatoriu, au dreptul la manuale gratuite.
(10). Elevii apartindnd minoritatilor nationale au dreptul sa studieze si sa se instruiasca in limba materna.
(11). Elevii au dreptul sa participe la activitati extrascolare organizate de scoala, de palate ale copiilor sau cluburi de elevi.
(12). Elevilor le este garantata libertatea de asociere in cercuri si asociatii stiintifice, culturale, sportive sau civice, cele organizate in scoala si
de catre scoald vor primi avizul directorului.
(13). Elevii au libertatea de a redacta si difuza reviste / publicatii scolare proprii, coordonate de un cadru didactic.
(14). Conducerea si personalul din unitatea de invatdmant nu pot face publice date personale ale beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele
scolare, respectiv lucrari scrise ale acestora, cu exceptia modalitatilor prevazute de reglementérile in vigoare.
(15). In Scoala Gimnaziala Avrig, se constituie Consiliul scolar al elevilor, care este format din liderii elevilor de la fiecare clasa.
(16). Consiliul scolar al elevilor functioneaza in baza reglementarilor prevazute in Statutul elevului aprobat prin ordin de ministru.

Art.101. Obligatiile beneficiarilor:
(1). Elevii sunt obligati sa pastreze curatenia in sala de clasa si in perimetrul scolii.
(2). Elevilor le este interzis sd arunce pe geamuri diverse obiecte.
(3). Elevii se vor asigura ca nu vor crea disconfort pentru locuitorii din zona scolii, nici in pauzele dintre ore si nici dupa incheierea orelor de
curs.
(4). La intrarea in sdlile de curs elevii au obligatia sd inchida telefoanele mobile.
(5). Folosirea oricaror aparate de inregistrare audio, video sau foto este interzisa fara acordul directorului sau profesorilor de la clasa.
(6). Elevii au obligatia de a desfasura serviciul pe clasa, conform planificarii dirigintelui si de a respecta sarcinile elevului de serviciu pe clasa.
(7). Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica.
(8). Parintele / tutorele legal este obligat sd depuna la secretariatul scolii o cerere scrisa, pentru scutirea de efort fizic in baza adeverintei
medicale nr..../din data de....
(9). Pentru acestia profesorul diriginte consemneaza in catalog la rubrica-educatie fizicd — note ,,scutit medical in semestrul...../anul scolar, in
baza aprobarii nr...../din data de ....”. Toate scutirile de sport ale elevilor vor fi vizate de medicul scolii. Scutirile de acest fel sunt verificate de
profesorul de la clasa si apoi de diriginte. Cererea parintelui si scutirea de educatie fizica se pastreaza la dosarul personal al elevului.
(10). Elevii scutiti medical trebuie sa vina la orele de educatie fizica cu incaltdminte adecvata sdlii de sport si primesc sarcini organizatorice
cum ar fi arbitraj, cronometrare, masurari, inregistrarea unor elemente tehnice, etc. Absentele lor de la aceste ore se consemneaza in catalog si
genereaza efectele prevazute de legislatia in vigoare.
(11). Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu si de a-si insusi cunostintele prevazute de
programele scolare.
(12). Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:
-legile statului;
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-prezentul Regulament intern si Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

-regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

-normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;

-normele de protectie civild;

-normele de protectia mediului.

(13). Elevii trebuie sa aiba o atitudine si un ton civilizat fata de tot personalul scolii.

(14). Elevii trebuie sa aiba o atitudine si un ton civilizat fata de colegi.

(15). Elevii au obligatia , sd poarte asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte profesorilor / invatatorilor pentru consemnarea notelor, precum si
parintilor, pentru informare in legatura cu situatia scolara.

(16). Elevii au obligatia de a fi prezenti la cursuri. Intarzierea este motivatid de profesorul respectiv daca elevul intra la clasi in maxim 5
minute de la inceperea orei.

(17). Elevii care nu fac religie, sau cei care nu fac limbi strdine in programul clasei, au obligatia de a se prezenta la Centrul de Documentare si
Informare.

(18). Elevii au obligatia de a efectua serviciul pe scoald si serviciul pe clasa, respectand graficul efectuarii serviciului pe scoala si pe clasa,
aprobat de catre directiune si dirigintele clasei.

Art.102. Elevilor le este interzis:

a) sa distruga, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete de elev si orice alte documente din
aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de Tnvatamant;

b) sd introducd si sa difuzeze, In unitatea de invatdmant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

¢) sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatamant;

d) sa detind sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante etnobotanice si sa participe la jocuri de
Nnoroc;

e) sd introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum munitie,
petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de Tnvatdmant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteazd la
siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta unitatilor de ITnvatdmant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este
permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ
sau 1n situatii de urgenta;

h) sd lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

1) sd aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sa manifeste violenta in limbaj si In comportament fata de
colegi si fatd de personalul unitatii de invatdmant;
]J) s@ provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;
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k) sa paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor prevazute de regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de Invatdmant;

1) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sa invite/ faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al dirigintilor;

Art.103. Invoirea elevilor se face in limita a 20 de ore de curs pe semestru. Absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii. (art.102 - ROFUIP).

Art.104. Nu se admit cereri retroactive, decat in cazuri extreme: decese, spitalizari, urgente, etc.

Art.105. Absentele nemotivate atrag dupa sine scaderea notei la purtare. Astfel, la 10 absente nemotivate pe semestru sau 10% absente
nemotivate din numarul total de ore pe semestru la o disciplind, se scade un punct la purtare.

Art.106. Se sanctioneaza atitudinile brutale fatd de colegi, batai, reglari de conturi.

Art.107. Accesul la secretariat si contabilitate se face numai in timpul programului afisat.

Art. 108 (1)Serviciul pe clasa va fi asigurat de 1/2 elevi, conform unei planificari semestriale a claselor stabilitd de diriginte si avizata
de conducerea scolii.

(2) Dirigintii claselor vor transmite tabelul nominal al elevilor de serviciu.

(3) Elevii nu au dreptul sa faca schimbari in planificare decat cu avizul scris al dirigintelui.
Sectiunea 1.

Sanctiuni aplicate beneficiarilor

Art.109. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca regulamentul scolar, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
Art.110. Sanctiunile care se aplica elevilor sunt urmatoarele:
(1). Observatia individuala. Sanctiunea nu este insotitd de scaderea notei la purtare.
(2). Mustrarea scrisa poate fi insotita de scaderea notei la purtare.
(3). Retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale. Sanctiunea este nsotitd de scaderea notei la purtare.
(4). Mutarea disciplinara la o alta clasa paraleld, din aceeasi scoald. Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in catalogul
clasei si in registrul matricol. Sanctiunea este insotita de scdderea notei la purtare.
(5). Preavizul de exmatriculare, se Intocmeste in scris de diriginte , pentru elevii care absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de
studiu sau 15% din totalul orelor de la o singura disciplind, cumulate pe un an scolar, si se inmaneaza sub semnatura parintelui / tutorelui
legal. Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.
Art.111. Pentru toti elevii Scolii Gimnaziale Avrig, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din totalul orelor de studiu sau 10%
absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina, va fi scdzuta nota la purtare cu cate un punct.
Art.112. Elevii care sunt prinsi sdrind gardul scolii vor fi sanctionati cu mustrare scrisa si cu scaderea notei la purtare cu 2 puncte.
Art.113. Elevii care in timpul orelor frecventeaza baruri sau alte localuri si vor fi adusi la scoald de politie vor fi sanctionati cu
mustrare scrisa si cu scaderea notei la purtare cu 2 puncte.
Art.114. Pentru falsificarea scutirilor medicale, motivarea absentelor din catalog, elevii vor fi sanctionati cu mustrare scrisd si Cu
scaderea notei la purtare cu 4 puncte.
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Art.115. Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate in scris parintilor.

Art.116. Daca elevul céruia 1 s-a aplicat una din sanctiunile de mai sus, da dovada de un comportament ireprosabil pe o perioada de cel
putin 8 saptdmani de scoald, pana la incheierea semestrului / anului scolar, prevederea privind scidderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se
poate anula, anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Art. 117.Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice context.

Art . 118. Violenta sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 119. Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art.120. Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor unitatii de invatdmant platesc toate lucrarile necesare reparatiilor sau suporta toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate. In cazul distrugerii / deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu unul nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de
imposibilitate achitd contravaloarea acestuia.

Sectiunea 2.
Recompense acordate beneficiarilor

Art.121. Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului scolar se face la nivelul clasei, la propunerea dirigintelui si a consiliului clasei.

Art.122. Se pot acorda premii elevilor care:
(1). au obtinut primele trei medii generale pe clasa, dar nu mai mici de 9,00:
[J premiul I: media generala 9,5-10;
) premiul II si III: media generala 9,00-9,50;
[J mentiuni: media generald 8,50-9,00, in procent de 25% din numarul total de elevi din clasa.
(2). s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu.
(3). au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare. (4). s-au remarcat prin fapte de inaltd tinuta
morald si civica.
(5). au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
(6). indeplinesc conditiile din regulamentul prestabilit pentru premiul ,,elevul anului”.
(7). obtin cele mai bune rezultate din scoald - premiul ,,sef de promotie”.
(8). scrisoare de felicitare adresatd parintilor de catre diriginte sau director.
Art. 123. (1) In unitatea de invatamant, aflandu-se copii cu dizabilitati si/sau CES s-a inclus in regulamentul de organizare si
functionare proceduri privind aprobarea prezentei facilitatorilor in unitatea de invatamant, precum si modul de organizare a activitatii
acestora.

(2) Facilitatorul mentionat la art. 63 alin. (2) lit. d), din O 5805/2016, poate fi unul dintre parinti, asistentul personal, pentru copiii cu grad
de handicap grav, o persoana numitd de parinti fata de care copilul are dezvoltatd o relatie de atasament sau un specialist recomandat de
parinti/reprezentantul legal.



19

(3) Numirea de catre parinti/reprezentantul legal a unui facilitator se face in urma includerii acestuia in planul de abilitare-reabilitare,
respectiv planul de servicii psihoeducationale. Includerea facilitatorului in plan se face fie la solicitarea parintilor/reprezentantului legal, fie la
recomandarea unui profesionist, cu acordul parintilor/reprezentantului legal.

(4) Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal, parintii/reprezentantul legal asigura obligatoriu facilitator.

(5) Un facilitator poate avea grija de mai multi copii cu dizabilitati si/sau CES in aceeasi clasa.

(6) Parintii/Reprezentantul legal pot/poate numi facilitatori provenind din cadrul unor organizatii neguvernamentale, universitafi, alte
institutii, cu care unitatea de invatdmant incheie acorduri in acest sens.

(7) Pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES care necesita tratament pe parcursul programului scolar, daca parintii/reprezentantul legal nu
pot/poate asigura facilitator, se includ prevederi pentru asigurarea tratamentului In contractul cu unitatea de Invatamant.

(8) Atributiile facilitatorului sunt cel putin urmatoarele:

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul activitétilor extrascolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre didactice si profesionisti din scoald;
f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitatilor extragcolare;

g) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.
(9) Prezenta facilitatorilor la clasa nu poate fi conditionata de gradul de handicap.

Art. 124. (1) Masurile de sprijin pentru pregatirea si adaptarea copilului in diferitele etape de tranzitie, intre diferite medii si etape ale
dezvoltarii individuale, se includ in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat in functie de tipul tranzitiei.
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(2) Masurile de sprijin pentru intrarea copilului intr-o unitate de educatie timpurie anteprescolara sau prescolara, tranzitia dintr-0 unitate
anteprescolara intr-o unitate prescolara, tranzitia de la gradinita la scoald sau intrarea copilului direct in invatamantul obligatoriu pot fi:

a) pregatirea copilului prin informare adecvata varstei si tipului dizabilitatii de catre familie si cadrele didactice;

b) vizitarea unitatii inainte de inscriere de catre copil si parinte;

¢) folosirea unui program de adaptare in primele doua saptamani de la inscriere/admitere;

d) prezenta facilitatorului.

(3) Masurile de sprijin pentru tranzitia de la pubertate la adolescenta pot fi:

a) pregatirea copilului prin informare adecvata varstei, gradului de maturitate si tipului dizabilitatii de catre familie si cadrele didactice;

b) educatie pentru sanatate sub forma disciplinei optionale sau oferitd de alti furnizori de servicii educationale, de sanatate sau sociale;

¢) consiliere din partea consilierului scolar sau din partea altor furnizori de servicii educationale, de sanatate sau sociale;

d) dezvoltarea abilitatilor de viata independenta in cadrul unor servicii sau cursuri.

(4) Masurile de sprijin pentru tranzitia de la gimnaziu la liceu sau scoald profesionald pot fi cele mentionate la alin. (3), la care se adauga
orientarea scolara si profesionala.
(5) Masurile de sprijin pentru integrarea socioprofesionald pot fi cele mentionate la alin. (4), la care se adauga:

a) evaluare si consiliere vocationala;

b) orientare profesionala/in cariera;

¢) sprijin si consiliere pentru gasirea unui loc de munca, angajare si adaptare la cerintele postului, inclusiv mediere pe piata muncii.

(6) Masurile de sprijin pentru tranzitia la viata de adult pot fi cele mentionate la alin. (4), la care se adauga masurile care vizeaza tranzitia la
sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati:

a) pregatirea copilului/tanarului prin informare adecvata varstei, gradului de maturitate si tipului dizabilitatii de catre familie si managerul
de caz, incluzand aspectele privind acordarea gradului de handicap pentru persoanele adulte cu dizabilitati;
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b) sprijinul pentru parinti/reprezentant legal pentru pregatirea documentelor necesare acordarii gradului de handicap pentru persoanele
adulte cu dizabilitati;

¢) medierea relatiei parintilor/reprezentantului legal cu serviciul de evaluare complexa pentru persoanele adulte cu handicap, denumit in
continuare SECPAH;

d) vizitarea centrului rezidential sau a domiciliului asistentului personal profesionist de catre tinerii care urmeaza sa paraseasca sistemul de
protectie speciala a copilului si sa fie transferati in sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati.

CAPITOLUL XIlI
MICROBUZUL SCOLAR

Art. 125. Scopul utilizarii mijlocului de transport elevi este transportul dus-intors al elevilor, intre localitatea de domiciliu a acestor si
unitatea de invatamant in care isi desfasoara cursurile.
Art. 126. Alte scopuri de utilizare pentru activitati specific educationale sunt:
- Transportul elevilor cu ocazia manifestarilor culturale si competitiile sportive,
- Transportul elevilor cu ocazia vizitelor de studiu
- Transportul elevilor cu ocazia parteneriatelor scolare
- Transportul elevilor cu ocazia proiectelor educationale scolare si extragcolare
- Transportul cadrelor didactice, la intalniri de lucru, conferinte, consfatuiri, fara a perturba transportul elevilor din scoala.

Art. 127.Pentru folosirea mijloacelor de transport scolar in scopurile prevazute la art. 2 este nevoie de avizul conform al inspectorului
scolar general/inspectorului scolar general adjunct. Avizul se obtine in urma intocmirii de cétre directorul unitatii de invatamant a unui
memoriu justificativ in acest sens.
Art.128 a) Utilizarea microbuzelor scolare pentru transportul elevilor este permisa doar daca acestea Indeplinesc toate conditiile legale
(se afla in stare tehnica corespunzatoare, sunt dotate conform legislatiei in vigoare, unitatea poseda certificat de transport Tn cont
propriu pentru microbuzul respectiv, sunt achitate taxele de drum, asigurarea RCA, asigurare pentru persoanele transportate, etc.
b) Cheltuielile implicate de indeplinirea conditiilor prevazute la aliniatul a cad in sarcina consiliilor locale si trebuiesc prevazute ca atare in
bugetul unitatii scolare.
Art.129. Pentru mijloacele de transport scolar conducerea unitatii de Invatdmant este cea care stabileste orarului de functionare,
traseul, numarul de elevi transportati intr-o cursa si numarul de curse efectuate zilnic.
Art. 130. La stabilirea orarului de functionare se vor avea in vedere:
» orele de incepere ale cursurilor;
* timpul necesar parcurgerii traseului;
* starea drumurilor;
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» conditiile meteo in functie de anotimp;
» numarul de curse efectuat de respectivul mijloc de transport;
« orice alt factor care poate influenta orarul de functionare. In cazuri bine justificate se solicita printr-un memoriu justificativ aprobarea
inspectorului scolar general pentru decalarea orelor de incepere a cursurilor.

Art. 131. a) Traseul cu statiile de imbarcare si debarcare ale elevilor va fi discutat in Consiliul de Administratie al unitatii scolare si
propus spre aprobare Consiliului Local al localitatilor de unde provin elevii.
b) Statiile de Tmbarcare-debarcare ale elevilor aflate pe diferite tipuri de drumuri (comunal, orasenesc, judetean, local, etc), necesita acordul
Autoritatii Rutiere Romane, pentru a fi considerate statii pentru imbarcare - debarcare persoane.
¢) Statiile de imbarcare-debarcare precum si orele de imbarcare-debarcare vor fi trecute obligatoriu in foaia de parcurs a conducatorului (dus
si intors).
d) Pentru orice incident petrecut in timpul Tmbarcarii - debarcarii elevilor, in alte locuri decat cele stabilite, va fi raspunzator direct
conducitorul auto sau persoana care decide acest lucru.

Art.132. Numarul de elevi transportati intr-o cursa nu poate depasi jumatate din numarul locurilor. Numarul de curse efectuate zilnic
se face cu consultarea si cu avizul Consiliului Local al localitatii respective.

Art. 133. In cazuri bine justificate si fara a perturba graficul de transport al elevilor, microbuzele pot fi folosite (eventual concomitent)
si pentru transportul cadrelor didactice sau altor categorii de angajati ai unitatii de invatamant, specificindu-se exact, nominal persoanele
angajate ale institutiei scolare care se deplaseaza, pe ce rute si pe grafice orare.

Art. 134. Pentru utilizarea microbuzului si pe alte trasee decat cele stabilite, fard a perturba graficul de transport al elevilor, este
nevoie de o notd de fundamentare intocmita de directorul scolii si avizatd de catre inspectorul scolar general/ inspectorul scolar general
adjunct. Acest lucru este posibil temporar §i In cazuri bine justificate, in conditiile respectarii legislatiei in vigoare in ceea ce priveste
transportul de persoane.

Art. 135 a) Microbuzele scolare nu pot efectua transport public de persoane la terte persoane sau unitati.

b) Se interzice cu desavarsire transportul simultan al elevilor si al altor persoane care nu sunt angajati ai unitatii/unitatilor de Invatdmant
deservite de microbuzul scolar.

¢) Raspunderea disciplinara pentru incdlcarea prevederilor acestui articol apartine conducatorului mijlocului de transport si poate conduce in
functie de repetabilitate si gravitate pana la desfacerea contractului de munca.

Art. 136. Responsabilitatea privind eliberarea foilor de parcurs, semnarea, precum si trimiterea conducatorilor auto cu microbuzele
scolare pe traseele stabilite o are coordonatorul de transport al unitatii scolare detinatoare a microbuzului (sau a Consiliului Local in cazul in
care microbuzul este inmatriculat pe acesta), cu respectarea cu strictete a regulamentelor de transport persoane intern si international.

Conducatorul auto

Art. 137 Ocuparea posturilor de conducatori auto se face cu respectarea legislatiei in vigoare.
Art. 138 Conducatorul auto va avea in permanenta in timpul cat conduce microbuzul scolar urmatoarele documente:
* Copie carte de identitate autovehicul;
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* Certificat de Tnmatriculare 1n original, avand Inspectia tehnicd periodica (ITP) la zi, obligatoriu la 6 (sase) luni, conform prevederilor legale;
* Asigurare de raspundere civila auto (RCA), aflata in termen de valabilitate; Asigurare de persoane si bunuri transportate, aflata in termen de
valabilitate;
» Copie conform cu orginalul, stampilata si semnatd de directorul unitatii scolare, a ,,Certificatului de transport in cont propriu™ pentru
transportul public de persoane in trafic intern si international, a autovehiculului, aflata in termen de valabilitate;
* Foaia de parcurs eliberata pentru ziua respectiva, completata, semnata si stampilata;
* Rovinieta (Taxa de drum), aflata in termen de valabilitate;
* Dovada de verificare a aparatului tahograf electronic, si a limitatorului de viteza, in original, aflata in termen de valabilitate;
* Descarcarea datelor din aparatul tahograf electronic si descdrcarea cartelei electronice tahograf, la o firma agreata de ARR, conform
prevederilor legale.
Art. 139. Raspunderea pentru integritatea, existenta si pastrarea tuturor documentelor o are conducéatorul auto al microbuzului scolar.
Art. 140. Responsabilitdti si sarcini ale conducétorului auto:
* respectd cu strictete actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;
* inainte de a pleca 1n cursd are obligatia sd verifice starea tehnica a autovehiculului pe care il conduce;
* efectueaza ingrijirea zilnica a autovehiculului;
* nu pleaca in cursa daca se constatd defectiuni/nereguli ale autovehiculului si isi anuntd imediat coordonatorul de transport pentru a se
remedia defectiunile;
* preia foaia de parcurs pentru ziua respectiva si preda foaia din ziua precedentd completata la toate rubricile (dupa cum indica formularul),
diagrame, bonuri de transport, bonuri de combustibil;
* nu circuld fara ca aparatul tahograf/contorul de inregistrare a numarului de kilometrii parcursi sa fie in functiune;
* mentine starea tehnica corespunzdtoare a autovehiculului avut in primire;
« face toate demersurile legale pentru pregatirea de iarna a microbuzului (anvelope de iarna, lanturi antiderapante, verificarea instalatiilor de
climatizare si incélzire a microbuzului, etc)
* parcheaza autovehiculul la locul si ora stabilite prin foaia de parcurs, respectand regulile de parcare;
* pastreaza certificatul de inmatriculare, copia conforma a licentei de transport, precum si actele masinii in conditii corespunzatoare si le
prezinta la cerere, organelor de control;
* se preocupa permanent de imbunatatirea cunostintelor sale profesionale si legislative in domeniul transporturilor;
* executd operativ si corect sarcinile de serviciu trasate de superiorii ierarhici, respectand disciplina muncii;
* se comporta civilizat in relatiile cu cadrele didactice, elevii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici si organele de control;
* va avea o tinutd decentd si corespunzatoare unui conducator auto;
* respecta regulamentul de ordine interioara al institutiei;
« indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere;
* comunica imediat coordonatorului de transport - telefonic sau prin orice alt mijloc - orice eveniment de circulatie in care este implicat;
» are obligatia sa nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, pana la sosirea organelor politiei §i sd asigure pastrarea urmelor la
locul accidentului, daca acesta a avut ca rezultat moartea, vatamarea integritatii corporale sau a sanatatii vreunei persoane sau daca accidentul
constituie infractiune sau s-a produs ca urmare a unei infractiuni;
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* 54 se prezinte la examinarea medicala si psihologica atunci cand este trimis de coordonatorul de transport din unitatea de invatamant;
* respecta si indeplineste cu strictete normele PSI si protectia muncii.

CAPITOLUL XIII.
DISPOZITII FINALE.

Art.141. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii evaluarilor nationale.
Art.142. Prezentul regulament va fi adus la cunostinta elevilor si a parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora la ora de dirigentie,

la sedintele cu parintii si prin afisare pe site-ul scolii.

DIRECTOR, PROF. CRISAN OLIVIA LAURA
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